
 

 

Modena, 14 ottobre 2021 

        Prot. N. 1323/2021 

 

        Ai soci 

Ai membri del CdA 

        Ai dipendenti 

Ai fornitori/collaboratori 

 

 

 

OGGETTO: contenimento e gestione dell’emergenza da Covid-19.  

Modalità operative per l’organizzazione delle verifiche della certificazione verde covid-19 

(Green Pass).  

Svolgimento della prestazione lavorativa in modalità Lavoro Agile (Smart Working) – criteri 

direttivi per la gestione organizzativa. 

 

 

Gentilissime/i, 

 

Ai sensi del Decreto Legge n. 127 del 21/09/2021 ‘Misure urgenti per assicurare lo 

svolgimento in sicurezza del lavoro pubblico e privato mediante l’estensione dell’ambito applicativo 

della certificazione verde COVID-19 e il rafforzamento del sistema di screening’ come Direttore 

Generale e Datore di Lavoro ho provveduto a definire le modalità operative ed organizzative funzionali 

alle verifiche di Certificazione Verde Covid-19. Ho altresì provveduto a definire le nuove modalità di 

Lavoro Agile sino al 31 dicembre 2021. 

 

Dal 15 ottobre 2021 saranno ripristinati gli orari ‘ordinari’ di apertura e ricevimento al 

pubblico. Si darà ampia comunicazione nel sito web del Consorzio provvedendo ad aggiornare la 

cartellonistica informativa presente agli ingressi degli uffici. 

 



 

 

Allego alla presente lettera: 

- Determina con relativi allegati n. 123/2021 del 14/10/2021; 

- Il modulo di conferimento delega alla dipendente Rita Bovo per la verifica dei certificati verdi 

covid-19. 

 

Cordiali saluti. 

        Il Direttore Generale 

        Arch. Luca Biancucci   

         

Originale firmato digitalmente 


